
Département de Vaucluse 

La Ville d'ORANGE 
Entre Rhône et Ventoux. Au cœur de la Provence 

   

RECRUTE 

DEUX MAITRES DE CEREMONIE 

 CHAUFFEURS - PORTEURS (H/F) 
POUR LE SERVICE FUNERAIRE 

 
La Ville d’Orange située au cœur de la Provence est dotée d’un patrimoine exceptionnel inscrit 

au répertoire des monuments historiques de l’UNESCO avec son Théâtre Antique et son Arc de 
triomphe. Ville à dimension humaine de 30 000 habitants, où il fait bon vivre, proche de la mer et de 
la montagne, la commune est également labellisée « Villes et village fleuris ». Animée tout l’été par 
plus d’une centaine d’évènements, elle draine de nombreux visiteurs des villes, départements et 
régions alentours, mais également de nombreux touristes venus profiter du charme provençal et des 
nombreux concerts et représentations se déroulant au Théâtre Antique. 

  
Doté d’un équipement complet et moderne, le centre funéraire d’Orange regroupe les services de 
pompes funèbres municipales, la chambre funéraire et le crématorium. Il gère ainsi l’organisation 
complète d’obsèques, inhumations et crémations. 

 
Les missions principales du Maître de cérémonie :  

- Organiser et animer une cérémonie d’hommage, veiller à son bon déroulement, 

- Assister la famille en deuil : accueil et renseignement des familles, 

- Diriger et accompagner le convoi lors de ses différentes étapes : funérarium, lieu de 

culte, cimetière ou crématorium, 

- Gérer et coordonner les différents prestataires et intervenants extérieurs (entreprise 

pompes funèbre, officiants),  

- Participer aux opérations de crémation. 

 

Les missions principales du Chauffeur - Porteur :  

- Assister le maître de cérémonie, 

- Elaborer le trajet pour les convois funéraires, contrôler les documents de transport, 

- Effectuer le portage des cercueils et assurer différents travaux d’exécution (mise en 

bière, inhumation). 

- Disposer les fleurs et articles funéraires ainsi que le mobilier funéraire, 

- Conduire les véhicules funéraires et en assurer l’entretien. 

 

Profil : 

- Sens du service public et de l’accueil des familles endeuillées, 

- Maîtrise des techniques de communication et gestion des émotions, 

- Autonomie, discrétion, bienveillance, écoute et respect, 

- Bonne condition physique, aptitude au port de charges lourdes,  

- Expérience appréciée dans le domaine, 

- Faire preuve d'une grande disponibilité. 



 

Diplômes : 

- Permis B exigé, 

- Titulaire du Diplôme National ou équivalent (décret n°2012-608 du 30 avril 2012) : 

70 heures (formation obligatoire). 

Spécificités du poste : 

- Port de charges lourdes,  

- Travail en extérieur,  

- Astreintes,  

- Conduite de véhicules funéraires.  

 

 

Vous possédez les compétences et qualités requises pour ce poste et vous êtes motivé par 

l’idée d’apporter votre soutien aux familles endeuillées et participer au bon déroulement 

des cérémonies funéraires… N’hésitez plus envoyer votre candidature !  

 

Poste à pourvoir au plus tôt.  

Contrat : Temps complet, 6 mois renouvelable. 
Cadres d’emplois : 

➢ Adjoints techniques territoriaux. 
Rémunération : Statutaire ou à partir de 1500 euros nets mensuel (selon qualification) + 

prime annuelle.  

Avantages sociaux : 

➢ Titres restaurant,  

➢ Participation employeur santé, 

➢ Participation employeur prévoyance. 

Site web: https://www.ville-orange.fr  

 

 

Date limite de réception des candidatures : 10 octobre 2025 

 

Pour candidater : Envoyer votre C.V. + lettre de motivation + photo, à l’attention de 
Monsieur le Maire 

Par mail à drh.recrutement@ville-orange.fr 

Par courrier à : Hôtel de ville - Direction des Ressources Humaines B.P. 187 - 84106 
ORANGE CEDEX 
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