
Département de Vaucluse 

La Ville d'ORANGE 
Entre Rhône et Ventoux. Au cœur de la Provence 

   

RECRUTE 

UN AGENT DE MAINTENANCE DES BATIMENTS (H/F) 
POUR LA DIRECTION EDUCATION SPORT LOISIRS  

Temps complet 

 
 
La Ville d’Orange située au cœur de la Provence est dotée d’un patrimoine exceptionnel inscrit au 
répertoire des monuments historiques de l’UNESCO avec son Théâtre Antique et son Arc de triomphe. 
Ville à dimension humaine de 30 000 habitants, où il fait bon vivre, proche de la mer et de la 
montagne, la commune est également labellisée « Villes et village fleuris ». Animée tout l’été par plus 
d’une centaine d’évènements, elle draine de nombreux visiteurs des villes, départements et régions 
alentours, mais également de nombreux touristes venus profiter du charme provençal et des 
nombreux concerts et représentations se déroulant au Théâtre Antique. 

  
La Direction de l’Education Sport Loisirs est en charge de l’accueil des enfants dans les écoles 
et accueils de loisirs de la commune. Cette direction est divisée en 4 pôles : le pôle 
Administratif, le pôle Vie scolaire, le pôle Animation et le pôle Gestion du personnel. 
L’agent de maintenance des bâtiments sera rattaché au pôle Vie scolaire qui assure la 
maintenance et le fonctionnement de 10 groupes scolaires (maternelles et élémentaires), 
accueils périscolaires et restaurants scolaires ainsi que deux centres de loisirs. Il sera en 
charge, à travers ses missions de maintenir et améliorer les conditions d’accueil des enfants 
dans les écoles et accueils de loisirs.  
 
 
Vos missions principales :  
 

Réaliser au quotidien, les petits travaux d’entretien et de prévention dans les bâtiments 
scolaires et de loisirs municipaux ainsi que l’aménagement des locaux selon les règles de 
sécurité en vigueur : 
- Détecter et signaler les dysfonctionnements ou dégradations constatés, 
- Préparer et organiser les chantiers, 
- Assurer la maintenance courante et la réparation des équipements et du matériel, 
- Assurer le suivi des interventions,  
- Gérer l’approvisionnement et les stocks en matériels et produits. 
 

 

Compétences, diplômes et habilitations : 
 

- Permis B obligatoire,  
- Niveau CAP Interventions et maintenance technique des bâtiments,  
- Connaissance des techniques de base du bâtiment,  
- CACES (nacelle, mini-pelle, chariot élévateur), 
- Habilitation électrique BE/BS.  
 
 
 



 

Votre profil : 
 

- Autonomie et sens de l’initiative, 
- Réactivité et sens des priorités, 
- Ponctualité, assiduité et dynamisme, 
- Esprit d’équipe et sens du service public, 
- Bonne condition physique et habileté manuelle. 
 

Spécificités du poste : 
 

- Amplitude horaire variable. 

- Port des EPI obligatoire. 

- Travail en hauteur. 

 

Rejoignez la collectivité et contribuez chaque jour au bon fonctionnement et à la sécurité 

des écoles et centres de loisirs accueillant nos enfants. 

 

 

Poste à pourvoir pour Avril 2026.  

Contrat : Temps complet 06 mois renouvelable. 
Cadre(s) d’emplois : 

- Adjoints techniques territoriaux. 
Rémunération : Statutaire ou à partir de 1464 euros nets mensuel (selon qualification) + 

prime annuelle.  

Avantages : 

- Une carte titres-restaurant. 

- Une participation aux mutuelles santé et/ou prévoyance sur contrats labellisés. 

- Une aide aux frais de garde d’enfants en accueils de loisirs.  

- Des offres de formation pour renforcer vos compétences.  
 

Site web: https://www.ville-orange.fr  

 

Date limite de réception des candidatures : 30 mars 2026 

 

Pour candidater, envoyez par mail à drh.recrutement@ville-orange.fr :  

- Votre C.V + lettre de motivation + photo, à l’attention de Monsieur le Maire. 

- Photocopie des diplômes et habilitations. 

- Si vous êtes fonctionnaire : copie du dernier arrêté de situation administrative. 

Par courrier à : Hôtel de ville - Direction des Ressources Humaines B.P. 187 - 84106 
ORANGE CEDEX 

https://www.ville-orange.fr/
mailto:drh.recrutement@ville-orange.fr

